
DOCUMENTE NESESARE LA DOSARUL PENTRU CONCURS 

 

1. Formular/Cerere de înscriere la concurs adresată conducerii școlii. 

2. Buletin / Carte de identitate 

Document obligatoriu pentru orice angajare. Trebuie să fie valabil și în stare bună. 

3. Certificat de naștere (copie) 

4. Certificat de căsătorie (dacă este cazul) 

Necesar în special dacă numele din buletin diferă față de actele mai vechi. 

5. Acte de studii: 

 diplome 

 certificate de calificare 

 adeverințe de absolvire 

6. Adeverință medicală (apt de muncă) 

Act obligatoriu, eliberat de medicina muncii. Angajatorul nu te poate pune la muncă fără acest 

document. 

7. Cazier judiciar  

8. Certificat de integritate comportamentală (obligatoriu pentru lucrătorii care interacționează  

cu minorii) 

9. Extras Revisal sau Adeverință vechime 

10. CV-ul: Curriculum Vitae actualizat 

11. Copia certificatului de absolvire a uniu cues de igienă (constituie avantaj) 

12. Extras de cont (necesar la plata salariului în cxaz de asngajare) 

 

 


